REPUBLIKA SRBIJA

NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
Filijala za grad Beograd

Broj: 0100 - 1002 - 42/ 2011

Datum: 17.03.2011

Na osnovu ¢lana 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa
invaliditetom ("Sluzbeni glasnik RS", broj 36/2009), &lana 40. Statuta Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje ("Sluzbeni glasnik RS", broj 2/10), élana 192. stav 1. Zakona o opstem upravnom
postupku ("Sluzbeni list" broj 33/97 i 31/01 i "Sluzbeni glasnik RS" broj 30/2010) i ¢lana 9. Pravilnika
0 blizem nacinu, troskovima i kriterijumima za procenu radne sposobnosti i mogucénosti zaposlenja ili
odrZanja zaposlenja osoba sa invaliditetom ("Sluzteni glasnik RS", broj 36/10),

Direktor Filijale Beograd, resavajuci u predmetu procene radne sposobnosti i moguénosti
zaposlenja ili odrzanja zaposlenja, donosi '

RESENJE

1. JOVIC VASKA, Boréa, BRACE RAJT 12, JMBG 1012978715372 je Nalazom, misljenjem
I ocenom radne sposobnosti i mogucnosti zaposienja ili odrzavanja zaposlenja broj
0100-1002-42/2011 od 17.03.2011. godine utvrden 1. stepen teskoéa i prepreka u radu, odnosno da
su teskoce i prepreke male i utiCu na radnu sposcbnost u odnosu na zanimanje ili poslove koje lice
moze da obavlja.

2. Imenovanifa iz tacke 1. ovog resenja ima status osobe sa invaliditetom koja se
zaposljava pod opstim uslovima.

Obraziozenje

Zahtev za procenu radne sposobnosti i mogucénosti zaposienja ili odrzanja zaposlenja broj
0100 - 1002 - 42 /2011 od 19.01.2011. godine, je podnet od strane JOVIC VASKA.

Komisija organa vestacenja Republi¢kog fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje je
Nalazom, mislienjem i ocenom radne sposobnosti i mogucnosti zaposlenja ili odrzavanja zaposlenja
broj 0100-1002-42/2011 od 17.03.2011. godine, u postupku ocene radne sposobnosti i moguénosti
zaposlenja ili odrzanja zaposlenja, izvrSila ocenu bolesti | oste¢enja od uticaja na radnu sposcbnost |
mogucnost zaposlenja i odrZanja zaposlenja i konstatovala da postoje male teskoce i prepreke, koje
utiCu na radnu sposobnost u odnosu na zanimanje ili poslove koje lice moze da obavlja, a
omogucavaju zaposljavanje pod opstim uslovima - 1. stepen.

Nije sposobna za poslove koji zahtevaju tesko fizicko opterecenje, podizanje i nosenje
tereta tezih od 5kg u jednom zamahu i rad u duzem prinudnom poloZaju tela.

Uz navedena ograni¢enja sposobna je za poslove higijeni¢ara, kao i druge lakse poslove (rad u
arhivi, na portirnici).

Na osnovu izloZzenog, odluéeno je kao u dispozitivu ovog resenja.

Pouka o pravnom sredstvu: Protiv ovog resenja moze se izjaviti Zalba ministru nadleznom za posiove
zaposljavanja, preko ove Filijale Nacionalne sluzbe za zaposljavanje, u roku od 15 dana od dan
prijema ovog resenja. Zalba se taksira sa 320,00 dinara administrativne takse, koja se uplaéuje/ha
racun 840-742221843-57 Republi¢ke administrativne ta§ > odelu 97 sa pozivom na brgj

44-018. Dokaz o uplati priloziti uz Zaibu. Py
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