INSTITUT ZA PUTEVE A.D.
Broj: Ho/l - ohE e

2hH- 09 . Aar)
Beograd
Kumodraska 257

Na osnovu clana 11. stav 1. Zakona o radnim odnosima (“SluZbeni glasnik RS”, broj
S53/96), zakljucuje s

UGOVOR O RADU

I INSTITUT ZA PUTEVE AD. zasniva
wmaziv i cedifte posledavea)
radni odnos sa ZIVANOVIC Milana/ GOR ANOM

(prezinle, ofevo ime | ime zaposlenog)

IV — Gradevinzka tehnicka skola
(vrsta i stepen struéne spreme)
sa prebivalistern u Beogradu. Ustanicka 67

broj radne knjizice _113/1-206/80 -Vozdovac , na radnom mestu _ TEHNICKI SARADNIK I

u Zavodu za tehnelogiju gradenja
(haziv radnog mesta)

2. Zaposleni zasniva radni odnos na:
1) neodredeno vreme

na osnovu Sporazumu o preuzimanju zaposlenog br.)-3327 od 13.09.2001.

3. Zaposleni zasniva radni odnos sa pumim racdnim vremenom, u

{purim ili nepunim)

trajanju od /
4. Zaposleni je duzan da stupi na rad 24.09.2001. godine
{dan, mesec i godina)
5. Zaposleni de obavljau poslove u Beogradu
(mesto rada)

6. Probni rad trag !
Za vreme probnog rada zaposleni ée obavljati poslove B

(naziv radnog mesta)

7. Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisane
prijave na obavezno sccijalno osigurang i blagovremeno uplacuje doprinos za penzijsko,
invalidsko i zdravstveno osiguranje i osiguranje za slucaj nezaposlenosti.

®. Zaposleni prihvata da u toku rada moze da bude rasporeden ma drugo radno mesto,
odnosno u drugo mesio rada, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.
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9. Zaposleni ima pravo na odgovaraju¢u zaradu u skladu sa zakonom i kolektivnim
ugovorom.
10. Zarada zaposlenog iz prethodne tacke sastoji se iz:
1. zarade koju ostvari na osnovu cene rada, radnog uéinka i vremena provedenog na
radu
2. naknade zarade, dodatka na zaradu
3. obaveze koje zaposleni plac¢a po osnovu poreza i doprinosa za obavezno socijalno
osiguranje iz zarade u skladu sa zakonom.
Cena rada zaposlenog, odnosno cena rada posla koji zaposlem obavlja na svom radnom
mestu na dan zakljucenja oveg ugovera iznosi _1460  bodova meseéno.
11. Zaposleni ima pravo | na druga primanja u skladu sa kolektivnim ugovorom i
zakonom. .
12. Poslodavac se obavezuje da obezbedi 1 sprovodi zastitu na radu u skladu sa zakonom.
propisanim merama i normativima zastite na radu, aktom poslodavea. odnosno kolektivoim
Ugovoromn.

—t
(58]

. Zaposleni  duZan da se pridrZava propisanih mera zastite na radu.

14. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivaim ugovorom i ovim ugovorom.

15. Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i u
slucajevima utvrdenim zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

16. Zaposleni ima pravo i duznost da ostane na radu u trajanju od / dana od
dana dostavijanja otkaza ugovora o radu.

17. Posebna prava i obaveze: /

18. Ovaj ugovor satinjen je u 4 primerka od kojih po dva primerka zadrZavaju
svaka od ugovornih strana.

U Beogradu, dana 20.09.2001. godine.

ZAPOSLENI <§ GENERALNI_’ DIREKTOR
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Zivanovi¢ Goran Milo§ Nesi¢, dipl.ing.
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Na osnovu €l 14, stav 1. tac. 3. Zakana o radnim odnosima R. Srbije, Institut za
puteve a.d. Beograd, Kumodragka 257 i G.P. "Sumadijaput' iz Ripnja, Avalska br. 167, uz
saglasnost zaposlenog __Zivanovié Gorana, grad. tehn. , zakljuduju

SPORAZUM
o
PREUZIMANJU ZAPOSLENOG
NA NEODREBENOC VREME

Clan 1.

ZIVANCVIC GORAN. grad. tehn. , zaposlen u
G.P. "Sumadijaput' - Ripanj , preuzima se na rad na neodredeno vreme u |nstitut za

outeve a.d. na radno mesto Tehnicki saradnik | u Zavodu za tehnologiju gradenja
pocev od _24.09.2001. gadine.

Clan 2.

Preuzimanje se vrSi na osnovu zahteva Instituta za puteve a.d. za preuzimanije
zaposlenog br. 00-3322 od __13.09.2001. gaodine, a uz saglasnost zaposlenog
Zivanovi¢ Gorana, grad. tehn.

Clan 3.
Danom preuzimanja zaposienom Zivanovi¢ Goranu, grad. tehn. prestaje
radni odnos u __G.P. "Sumadijaput' - Ripanj _, a zasniva radni odnos u Institutu za puteve a.d.
Clan 4.
Sva prava na radu i po osnovu rada zakljucno sa 23.09.2001. godine,
zaposieni Zivanovi¢ Garan, grad. tehn. ___ ostvaruje u _G.P. "Sumadijaput" - Ripanj

aod _24.09.2001. godine u Institutu za puteve a.d.

Clan 5.

Ovaj Sporazum je zakljuden u 5 /pet/ istovetnih primeraka od &ega po 2 /dva/
pripadaju ucesnicima Sparazuma, a 1 fjedan/ zapaslenom _Zivanovi¢ Goranu, grad. tehn.

G.P. *SUMADIJAPUT {5} INSTITUT ZA PUTEVE A.D.
DIREKTOR ‘ ‘G NE LNI DIREKTOR
- (= crOfPAN / /,__
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Miodrag Milanovié¢ ?TMdbs Nesié, dipl.grad.ing.

SAGLASAN

Zivafiovié Goran, grad. tehn.
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