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Na osnovu ¢él. 120. st. 1. tacka 1. Zakona o radu R. Srbije i €l. 7. st. 1.1 ¢€l.
9. Pojedinatnog kolektivnog ugovora Instituta za puteve ad., Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta u Institutu za puteve ad. br. 00 - 3173 od 17.12.1999. godine, kao
i Odluke kojom se odreduju cene rada br. 00 - 7 od 11.01.1995. godine, donosim

RESENVJE

PETROVIC DRAGANA, grad.tehn. koja je do sada obavljala poslove
KURIRA - DOSTAVLIACA I u Zajdnickim sluizbama, OBAVLJIACE poslove
TEHNICKOG SARADNIKA III od 01.062002. godine u Tehnickoj pripremi pri
Zajednickim poslovima - Instituta za puteve a.d.

Zaposleni ima pravo na odgovarajuéu zaradu u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom.

Cena rada posla koji ¢e zaposleni obavljati utvrdena je u iznosu od 1140
bodova mesecno.

Obracun zarade po ovomn Resenju vriiée se od 01.06.2002. godine.
Obrazlozenije

Shodno ukazanoj potrebi da se Petrovié Dragana, grad.tehn. angaZuje u
Tehnickoj pripremi pri Zajednickim poslovima — Instituta za puteve a.d. za obavljanje poslova
Tehni¢kog saradnika I od 01.06.2002. godine, a imajuéi u vidu da su saglasni Tehnicki
direktor i Direktor Zajednickih sluzbi, donosim reSenje kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LEKU:

Protiv ovog teSenja zaposlena ma pravo da pokrene spor nadleZznog suda radi
zastite svojih prava kod u roku od 15 dana od dana prijema istog.

DOSTAVLJENO: GENERALNI DIREKTOR

- Zaposlenom F_ 2 ) /,
- Obracunskoj sl. V773 a‘df cee

- Tehnickoj pr. Milos Nesi¢, dipl. ing.
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